Na temelju ¢lanka 40 i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine* broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/191151/22), ¢lanka 204. 1 205. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne
novine™ broj 18/22, 46/22, 71/23, 156/23 1 61/25), ¢lanka 38. Statuta Doma za starije i
nemocéne osobe Pore¢ (Broj: 2163-6-1/05-25/UV-3/1 od dana 19. prosinca 2025.godine)
Upravno vije¢e Doma za starije i nemoc¢ne osobe Pore¢, temeljem Odluke o objavi
natjecaja za izbor Ravnatelja Doma za starije i nemo¢ne osobe Pore¢ (URBROJ: 2163-
6-1/01-26/UV-3, donesene na 25. sjednici Upravnog vije¢a od 27. sije¢nja 2026. godine)
objavljuje

JAVNI NATJECAJ
ZA IZBOR 1 IMENOVANJE RAVNATELJA
DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE POREC

[zrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Za ravnatelja Doma za starije i nemoéne osobe Pore¢ moZe biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

1. zavr§en sveudili$ni diplomski ili struéni diplomski ili sveucilisni integrirani
preddiplomski i diplomski studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije ili drugi studij iz
znanstvenih podru¢ja humanisti¢kih ili drustvenih znanosti, podru¢ja biomedicine i
zdravstva te dijelova umjetni¢kog podrucja likovne ili glazbene umjetnosti,

2. najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom,

3. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama,

5. hrvatsko drzavljanstvo.

Ravnatelja Doma za starije i nemo¢ne osobe Pore¢ imenuje Upravno vije¢e Doma za
starije i nemo¢ne osobe Pore¢ na temelju javnog natje¢aja, na mandat od Cetiri godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, u kojoj se navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime 1 prezime, adresa stanovanja, broj telefona i e-adresa),
kandidati trebaju priloziti slijedec¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. domovnicu ili presliku osobne iskaznice,

3. diplomu (ovjerenu presliku kao dokaz o ste¢enom akademskom zvanju i
akademskom stupnju),

4. dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

5. dokaz o ostvarenom radnom stazu na poslovima trazenog akademskog zvanja i
akademskog stupnja,

(kao dokaz da kandidat ima najmanje pet godina radnog staza u propisanom
akademskom zvanju i akademskom stupnju),

6. izjavu kandidata o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (vlastorué¢no potpisana),

7. 1zjavu kandidata o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o
ustanovama (vlastoru¢no potpisana),



8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne
starije od dana objave natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predogit ¢e se
izvornik.

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni podacima u prijavi na natje¢aj, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjen¢anog ili rodnog lista i dr.).

Kandidat koji prema posebnim propisima moze ostvariti pravo prednosti pri
zapoSljavanja, duZan je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o
ostvarivanju prava te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) koji u
trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz
prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju, priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Informacije o dokazima Kkoji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoS$ljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%620dokaza%20za%
200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS%A 1 ljavanju-
2%20Z0HBDR%202021.pdt

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti 1
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka
1. —2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj
84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz



natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20c¢ivilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,.Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duZan
je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih
se osoba moZe upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog Zakona.

Kandidati koji podnesu pravovremenu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
mogu biti pozvani na pisanu provjeru znanja - testiranje, usmenu provjeru sposobnosti,
znanja i vje$tina (intervju), te psiholosko testiranje.

Dom za starije i nemocne osobe Pore¢ zadrzava pravo poniStenja natjecaja, odnosno,
pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, javni natjecaj ¢e se ponoviti.

Obavjestavaju se podnositelji zahtjeva da se ovim javnim natje¢ajem svi prikupljeni
osobni podaci obraduju u svrhu njegove provedbe, da ¢e osobni podaci biti zaSticeni
od pristupa neovlastenih osoba, te pohranjeni na sigurno mjesto i ¢uvani u skladu s
uvjetima i rokovima predvidenim pozitivnim zakonskim propisima, aktima i odlukama
Doma za starije i nemo¢ne osobe Pore¢ kao Voditelja obrade, a sukladno odredbama
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine te
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* broj 42/18).
Osobni podaci podnositelja zahtjeva obraduju se temeljem ispunjenja pravnih obveza
Doma za starije i1 nemocéne osobe Pore¢ kao Voditelja obrade uz primjenu
organizacijskih i tehni¢kih mjera zastite.

Podnositelji zahtjeva mogu se prije njegovog podnosenja upoznati sa svim pravima i
ostalim obavijestima u svezi s postupanjem s njihovim osobnim podacima, upravljanja
privolama i ostalog koja proizlaze iz Opc¢e Uredbe o zastiti osobnih podataka putem
web stranice voditelja obrade - www.dom-porec.hr

Svi kandidati podnoSenjem zahtjeva daju suglasnost Doma za starije i nemoc¢ne osobe
Pore¢ da u njemu navedene osobne podatke koristi u svrhu kontaktiranja (telefon; e
mail adresa), da objavljuje na svojoj oglasnoj plo¢i i web stranici u svrhu informiranja
podnositelja zahtjeva, te u svrhu upoznavanja javnosti o donesenim odlukama radi
izvrienja pravnih obveza Voditelja obrade.



Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose
se na adresu: Dom za starije i nemoéne osobe Pore¢, M. Gioseffi 2, 52440 Poreé-
Parenzo, s naznakom ,Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvarati®, a dostavljaju se
postom ili osobnom predajom u Tajni§tvo Doma, radnim danom u vremenu od 8 do 14
sat1.

Rok za prijavu je 8 dana od dana objave natjecaja u ,Narodnim novinama“ i na
mreZnoj stranici Doma za starije i nemoéne osobe Porec.

Na NatjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 1 69/17).

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
ona koja sadrzi sve podatke, kontakt podatke i priloge navedene u Natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje ¢e biti pisano obavijeSteni/e u roku od
Cetrdeset pet (45) dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

URBROJ: 2163-6-1/02-26/RO
U Porecu-Parenzo, 27. sije¢nja 2026. godine

Upravno vijeée
, WoAa za starije i nemocne osobe Pore¢
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